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FREGUESIA DE MELRES E MEDAS
Rua Padre Jerénimo, 100
4515 - 552 Melres

Procedimento concursal comum para o recrutamento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Assistente Operacional (drea funcional Motorista;administrativo(a)) —

OE202606/0803 AVISO

1- Resultado obtido no 32 método de selegao obrigatoério — Entrevista Avaliacao
Competéncias.

2- Classificagdo Final
3- Lista Unitaria de Ordenagdo Final/Proviséria e Notificagdo de candidata.

1- Resultado obtido no 32 método de selegao obrigatério — Entrevista Avaliagao
Competéncias.

NOME Classificagdo
Joana Sofia Costa 14,92
2- Classificagao Final
NOME PC EAC Classificagao Final
(60% PC) + (40% EAC)
Joana Sofia Costa 13,60 valores | 14,92 valores 14,13 valores

3- Lista Unitaria de Ordenagdo Final/Provisdria.

NOME Classificagao Final
Joana Sofia Costa 14,13

Candidatos excluidos na aplicagdo dos métodos de selegdo:

Candidatos excluidos por nao terem comparecido ao método de selecdo — Prova de
Conhecimentos, a saber: Hélia Noémia Mesquita Ribeiro.

3.1 Notificagdo da candidata

Nos termos do artigo 1222 do cddigo do Procedimento Administrativo, a candidata dispée do
prazo de 10 dias Ulteis, querendo, dizer por escrito, o que se lhes oferecer, no ambito da
audiéncia prévia.

Melres e Medas, 22 de outubro de 2026.

Presidente do Ju




